
 

 

 سازمان نظام مهندسی معدن 
 

 ها ها و دستورالعمل نامه نظام 

 هاي تخصصي نامه گروهنظام

 معدن استان  مهندسيسازمان نظام 

 ویرایش چهارم 

 
 

 1 

 بسمه تعالي 

 های تخصصی سازمان استان نامه گروهنظام

 
نظام بهاين  ماده  موجب  نامه  در  تعريف شده  ماده    و   2اهداف  استناد  و    17به  معدن  مهندسي  نظام  ماده    29بند  قانون  و    66از 

اجراييآيین  72  الي   70مواد  همچنین   پیشنهادات    ارائه  و  مشورتي  تخصصي،  علمي،  خدمات  کیفي  ارتقاء   تضمینجهت    ،آن   نامه 

 ها قابل اجرا است.  هماهنگ در تمام سازمان استانبه شکل  دوين شده و ت ،معدن مهندسي نظام سازمان مديره هیأت به تخصصي
 

 تعاریف  -فصل اول 

 .است اسلامي شورای مجلس 1390/ 22/08 مصوب معادن قانون  اصلاح و27/02/1377 مصوب  قانون، معادن: منظور قانون −

 .است اسلامي شورای مجلس  25/11/1379 مصوب  معدن، مهندسي نظام قانون قانون: منظور −

 .است وزيران هیأت 1381/ 29/03 مصوب معدن مهندسي نظام قانون اجرايي نامهآيین ،: منظوراجرايي نامهآيین −

آرايي  کانه معادن، استخراج اکتشاف، کانسارها، يافتن برای جوييپي عملیات کلیه شامل هافعالیت معدني: اين هایفعالیت −

 .شودمي استخراجي متالورژی  و معدني  مواد فرآوری کانسنگ،

 است. تجارت و صنعت، معدن وزارت ر،وزارت: منظو −

 .است معدن مهندسي نظام سازمان ،سازمان: منظور −

 .است استان معدن مهندسي نظام سازمان ،استان: منظور سازمان −

شامل هایرشته − رشتهگرايش کلیه اصلي:  وزمین معدن، مهندسي هایهای   مهندسي و بردارینقشه مهندسي شناسي 

 .است گرايش استخراجي با متالورژی

 تعیین قانون 7 ماده ذيل  2تبصره    مطابق که  است معدن مهندسي های حرفه با  مرتبط های رشته ور،مرتبط: منظ هایرشته −

 .شودمي

 .است استان معدن مهندسي نظام سازمان عضو عضو: منظور −

 معدن است. يسازمان نظام مهندس  یمرکز ی : منظور شورایمرکز یشورا −

 و متداول کشور است.  یمطابق مقررات جار  ،نامهنظامکار رفته در اين  به یهاعبارات و واژه ساير −

 

 های تخصصی  گروه   –فصل دوم 

رشته  -1-2 از  هريك  برای  استان  هر سازمان  زمیندر  معدن،  اصلي شامل  نقشههای  که  شناسي،  استخراجي  متالورژی  و  برداری 

 شود.تخصصي تشکیل مي نفر باشد، گروهپنج تعداد اعضای آن بیش از 

موجب تصمیمات کلي سازمان و پس از   توانند بههای مرتبط نیز که مورد پذيرش سازمان قرار گیرد، ميهر يك از رشته -1  تبصره

تخصصي تشکیل  کمیسیون    اجرايي،  آيین نامه  66ماده    29مطابق بندنامه،  مديره سازمان استان با حفظ شرايط اين نظامتصويب هیأت

 دهند. 

عهده خواهد داشت.  گروه تخصصي آن رشته را در امور مربوط بهرئیسه است که نمايندگي هر گروه تخصصي دارای يك هیأت -2-2

با تعداد اعضای    يهايالبدل و برای رشتهنفر عضو اصلي و يك نفر عضو علي  3با  نفر عضو دارند،    30هايي که تا  هیأت رئیسه برای رشته

 شود. البدل تشکیل مينفر عضو علي 2نفر عضو اصلي و   5با بیشتر 

داوطلبین به صورت کتبي آمادگي خود را جهت شرکت در انتخابات گروه    ، سازمان استان  توسط  فراخوان اعلام رسمي از طريق  با  

توسط در سامانه سنم  وی  در فرم داوطلبي با مشخصات  . تطبیق اظهارات داوطلب  نمايندتخصصي به دبیرخانه سازمان استان اعلام مي

اصلاح و به   را از طريق سازمان استان  در سامانه سنم خود  پیش از اعلام داوطلبي، مشخصات  ضروری است و عضو بايد  ،  سازمان استان

 .نمايدروز 
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مديره هر دوره، ملاك تعیین تعداد اعضای هیأت   هیأتدر هر رشته در تاريخ شروع به کار    استان  تعداد اعضای سازمان  -2  تبصره

 ماند. تعداد اعضای هیأت رئیسه بدون تغییر باقي ميتا پايان دوره، رئیسه است و درصورت تغییرات اعضای رشته 

ترکیب    -3تبصره   است  هیأتدر  معدن لازم  تخصصي  گروه  با  دو  رئیسه  معدن،  گرايشنفر   اکتشاف  گرايشبا    نفريك    استخراج 

درصورت عدم   آرايي و فرآوری عضو باشند. اکتشاف يا کانه  گرايشآرايي و فرآوری و يك نفر از بین دو  کانه  گرايش   با  ، يك نفرمعدن

از منتخبین آورده   رشته معدن  ساير گرايش های  توان ازمي  ،متقاضي در گرايش کانه آرايي و فرآوریوجود   که بالاترين رای را پس 

 استفاده کرد.   است،

به  هیأت  -3-2 شروع  تاريخ  از  پس  ماه  سه  حداکثر  است  موظف  استان  سازمان  دوره  هر  خود،  مديره  گروه هیأتکار  های رئیسه 

اجرايي اين انتخابات    هیأتپذيرد و لازم است  های تخصصي از مسیر انتخابات صورت ميانتخاب اعضای گروهتخصصي را تشکیل دهد.  

انتخابات تشکیل شود.   برگزاری  تاريخ  از  قبل  تعیین اعضای  حداقل يك ماه  ا  هیأتبرای  به اعضای خود اطلاع  س اجرايي، سازمان  تان 

 : خواهد بود به شرح ذيلاجرايي   هیأتدهد تا داوطلبان، خود را معرفي کنند. شرايط عضويت در مي

  )نداشتن بدهي حق عضويت(استان   مهندسي نظام سازمان  در معتبر عضويت -الف

 قطعي  محکومیت نداشتن -ب

 . باشد داشته را گروه تخصصي سازمان استان داوطلبان با  يك درجه نسبي يا سببي وابستگي نبايد اجرايي هیأت اعضای -پ

مديره باشند و حق   هیأتمديره فعلي يا داوطلب عضويت در  هیأتالبدل توانند از بین اعضای اصلي يا علياجرايي نمي هیأتاعضای  -ت

 انصراف يا استعفا را نیز ندارند. 

مشخصات  خلاصه  و  شرايط  واجد  داوطلبان  فهرست  استان،  ساير  آن  سازمان  و  عضويت  شماره  خانوادگي،  نام  و  نام  شامل  ها 

کند تا نفر ( را انتخاب مي  10و حداکثر    6)حداقل    به تعداد  مديره سازمان استان   هیأت رساند.  مي  مديره  هیأت   مشخصات را به اطلاع  

اجرايي    هیأتحکم اعضای    اعلام نمايند.  سازمان استان اجرايي انتخاب و به    هیأت پنج نفر را به عنوان اعضای    ايشان از بین خود سه يا 

 گردد.صادر مي رئیس سازمان استان  توسط

 شود: شرايط عضويت در هیأت رئیسه گروه تخصصي به شرح زير تعیین مي -4-2

 دارا بودن مدرك تحصیلي کارشناسي در همان رشته تخصصي مورد نظر. -

 .هادر يکي از زمینهدو  با پايه حداقل  دارا بودن پروانه اشتغال معتبر -

   است.آن  «پ»بند در تبیین  که شرايط فوق  قانون 11دارا بودن شرايط مندرج در ماده  -

دو،  نداشتن اعضای دارای پروانه اشتغال با پايه  يا  و  عضو برای داوطلبي  عدم تمايل  در صورت    سه و چهار  های گروهدر استان  -4تبصره  

 برای تشکیل گروه تخصصي مربوط استفاده کرد.  معدني کار سال سابقه  10با حداقل سه توان از پايه مي

مديره دارند، لازم است يك نفر از اعضای    هیأتهايي که حداقل يك نفر عضو در در رشته نامه اجرايي آيین  72طبق مفاد ماده -5-2

 عنوان عضو هیأت رئیسه گروه تخصصي تعیین شود.هیأت مديره سازمان استان در رشته مربوط به انتخاب هیأت مديره به

سازمان استان    بر اساس فراخوان عموميو    آيین نامه اجرايي  72مطابق ماده  رئیسه هر گروه تخصصي،    هیأتبرای انتخاب    -6-2

دو  باشند، به تعداد    4-2که دارای شرايط مندرج در بند    افراد داوطلب  از بین  گیری مجازی  اعضای سازمان استان از طريق رای  ، متبوع 

پس از  .  کنندميانتخاب    را   های با تعداد اعضای بیشتر نفر برای رشتهچهار  نفر عضو دارند و يا به تعداد    30هايي که تا  نفر برای رشته

 شود. صادر و امضا مي آنان توسط رئیس سازمان استاناعتبارنامه مديره، رئیسه گروه تخصصي توسط هیأتتأيید انتخاب هیأت

استان  تخصصي  هایگروهانتخابات    -5تبصره   مورد  مجازیبه صورت    هاسازمان  يکپارچه سازمان  بسترسامانه  در  تأيید شورای    و 

 پذيرد. ميمرکزی انجام 

  هیأت استان در تمام مراحل انتخاب سازمان شود و بازرس  مديره انتخاب مي هیأت مديره که توسط اعضای  هیأتنماينده  -6تبصره 

 نمايند. ميامضا  11و  10اجرايي، برگزاری انتخابات و پس از برگزاری انتخابات، صورتجلسه نهايي را در صورت تايید، مطابق فرم شماره 

برابر تعداد مورد دو  رئیسه گروه تخصصي، به حداقل    هیأتچنانچه تعداد اعضای واجد شرايط و متمايل به عضويت در    -7  تبصره 

های اصلي در راستای تقويت رشته  ،نفر بالغ شودپنج  تعداد آنها حداقل به    ،آيین نامه اجرايي  70مشروط برآنکه مطابق ماده  نیاز نرسد،  
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  کمیسیون   اقدام به تشکیل  نامهنظاماين    2-4  و بند  آيین نامه اجرايي  66ماده    29مطابق بند    تواندمديره مي  هیأت  ،تخصصي در استان

شرايط به ترتیب از ز  ئحاثبت نام شده    هایهای تخصصي، اولويت نخست با نامزدکمیسیوندر خصوص تشکیل  نمايد.    مربوطه  تخصصي

سال با    10اعضای بدون پروانه دارای سوابق علمي و اجرايي بیش از   در نهايتو  3بوده و سپس دارندگان پروانه پايه   2پايه ارشد تا پايه 

باشد. احکام اعضای  های مهندسین مشاور ميمديره شرکت هیأت ها، کارشناسان رسمي دادگستری، علمي دانشگاه هیأت اولويت اعضای 

   باشد.های تخصصي يك ساله بوده و قابل تمديد ميکمیسیون

سال و انتخاب مجدد هر يك از آنان بلامانع است. هیأت رئیسه موظف است تا پايان    ، سه مدت عضويت اعضای هیأت رئیسه  -7-2

 دوره و شروع به کار هیأت رئیسه جديد همچنان به انجام وظايف خود ادامه دهد. 

ها های تخصصي فرعي برای گرايشمديره سازمان استان، کمیتهتواند درصورت لزوم و با تأيید هیأترئیسه هر گروه ميهیأت  -8-2

به تشکیل هرکمیته و شرح و تخصص تعداد، شرايط و ساير مقررات مربوط  انتخاب،  های مختلف در گروه مربوط تشکیل دهد. نحوه 

وظايف آن بايد توسط هیأت رئیسه آن گروه پیشنهاد شود و به تأيید هیأت مديره سازمان استان برسد. کمیته تخصصي فرعي دارای  

 کند.  رئیسه گروه تخصصي سازمان استان انجام وظیفه مي هیأتعنوان گرايش و تخصص مربوط است و زير نظر 

اينکه ماده  -8تبصره   به  توجه  به تشکیل چهار گروه تخصصي    70با  نامه اجرايي  های اصلي زمین شناسي، معدن،  در رشتهآيین 

های فوق را  رشتهای اعضا در  حرفهفعالیت    چهار آن،مطابق ماده    که  نقشه برداری و متالورژی استخراجي پرداخته و اين در حالي است

رسته اکتشافپي  در چهار  و  معدن،  جويي  فرآوریکانه،  استخراج  و  استخراجيو    آرايي  داشته  متالورژی  گروه   است،معطوف  ذيل  لذا 

   شود. ميتاکید  مواد معدني  اکتشاف، استخراج معدن و کانه آرايي و فراوری فرعي  تخصصي معدن تشکیل سه کمیته تخصصي

-ميتوصیه    و حفاری اکتشافي  ژئوشیمي  ، كزيژئوفیفرعي    های تخصصيشناسي تشکیل کمیتهزمیندر گروه تخصصي    -9تبصره  

 شود.  

اعضا تخصصيکمیته  یتعداد  نفر  باشد که  مينفر    فرعي، سه  های  از  يك  تخصصي  بايد  مطابق  انتخاب شود  گروه  ديگر  نفر  دو  و 

نامه و رشته  نظاماين  در چهارچوب  ارائه مشورت  ،  هاشرح وظايف اين کمیته.  گردند  اضافههای ذيل آنها  تبصرهو    6-2و    4-2بندهای  

 .باشدميمديره  هیأتو تخصصي به گروه تخصصي 

های سازمان استان را که دارای  تواند تشکیل کمیته تخصصي فرعي در هر يك از نمايندگيرئیسه هر گروه تخصصي ميهیأت-9-2

مديره، کمیته تخصصي فرعي مرکب از    هیأتمديره پیشنهاد کند. در صورت تصويب  هیأتنفر عضو در آن رشته باشند، به    30حداقل  

رئیسه گروه تعیین هیأتتوسط    ،شود. شرح وظايف کمیتهرئیسه گروه تخصصي اصلي، تشکیل ميهیأتنفر با همان شرايط و ترتیب    3

رئیسه گروه تخصصي سازمان استان انجام وظیفه    هیأت. کمیته تخصصي فرعي دارای عنوان نمايندگي مربوط است و زير نظر  گرددمي

 کند. مي

 دهد.  ها را نشان مياستانهای تخصصي چهارگانه سازمان گروهاجرايي و انتخابات   هیأتتشکیل  ، شیوه14الي  1های شماره فرم

 

 تشكيل و اداره جلسات    -فصل سوم 

از    -3-1 شمارههگروهاعتبارنامه    ،انتخاباتيید  أتبعد  فرم  مطابق  استان  سازمان  رئیس  توسط  تخصصي  شود.  ميصادر    13  ای 

کند و تجديد انتخاب  رئیسه در اولین جلسه از بین خود يك رئیس، يك نايب رئیس و يك منشي برای مدت يك سال انتخاب ميهیأت

 صادر   14مطابق فرم شماره  و  های تخصصي توسط ريیس سازمان  حکم ريیس گروه  آنها پس از انقضای هر دوره يك ساله بلامانع است.

 شود. مي

 باشند. خود ميرشته   تخصصيهای مسئول کمیته ،ی گروه تخصصياعضا -1تبصره 
  هیأت توسط  بطور مستقیم  ارچوب برنامه مصوب سازمان استان،  هرئیسه هر گروه تخصصي در چبرنامه تشکیل جلسات هیأت  -3-2

 شود. مديره اجرا مي  هیأترئیسه تنظیم و پس از تأيید  هیأتمديره يا توسط 

 خواهد بود.مربوطه های تخصصي براساس نظر گروه تخصصي برنامه کمیته -2تبصره 
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او بهتشکیل و اداره جلسات بهمسئولیت    -3-3 -و دعوتنامه برگزاری جلسات مي  عهده نايب رئیس است  عهده رئیس و درغیاب 

است به اطلاع اعضا  بايست حداقل يك هفته زودتر با امضای رئیس گروه تخصصي به روشي که از قبل به تصويب گروه تخصصي رسیده

 .رسانده شود

 رئیسه معتبر است. يابد و تصمیمات با رأی موافق اکثريت اعضای هیأتجلسه هیأت رئیسه با حضور اکثريت اعضا رسمیت مي -3-4

نظر، برای مشورت و اعلام نظر در موارد معین  تواند برحسب موضوع مورد بررسي از افراد متخصص و صاحبرئیسه ميهیأت  -3-5

 دعوت کند تا بدون حق رأی در جلسه حضور يابند. 

شود و به امضای  ای از خلاصه مذاکرات و تصمیمات هیأت رئیسه توسط منشي تنظیم ميپس از پايان هر جلسه، صورتجلسه   -3-6

رئیسه برای اطلاع هیأت مديره به رئیس سازمان استان تحويل  مصوب هیأت  رسد. تصوير يا يك نسخه از صورتجلسه اکثريت اعضا مي

 شود.     مي

ساعت قبل از تشکیل جلسه به   24ای شرکت کند بايد مراتب را حداقل  هريك از اعضای هیأت رئیسه که نتواند در جلسه  -3-7

 رئیس )يا نايب رئیس( اطلاع دهد.

جلسه پنج  ماه متوالي در  شش  ماه متوالي در تمام جلسات و يا در مدت  سه  چنانچه هريك از اعضای هیأت رئیسه در مدت    -3-8

البدل را جايگزين وی  تواند از هیأت مديره سازمان استان درخواست کند تا عضو علي غیبت کند، مستعفي تلقي شده و هیأت رئیسه مي 

 .نمايد

ماه متوالي تشکیل نشود، هیأت مديره سازمان سه  علت عدم حضور اکثريت لازم، به مدت  های هیأت رئیسه بهچنانچه جلسه  -3-9

-ميکند و درصورت عدم تکافو  البدل را دعوت به کار مياند، اعضای عليجای اعضايي که امکان حضور در جلسات را نداشتهه  استان ب

 .  نمايد رئیسه انتخاب هیأتتواند اعضای جديدی را، مطابق شرايط اين دستورالعمل، برای تکمیل 

شود. تأيید و گزارش کارکرد ماهانه اعضا،  رئیسه براساس تعداد جلسات حضور يافته، حق جلسه پرداخت ميبه اعضای هیأت -3-10

 بر اساس نظام نامه پرداخت به ارکان سازمان خواهد بود.  جلسه عهده رئیس هیأت است. مبلغ حقبه

 

 ها، اختيارات و شرح وظایف هيأت رئيسهمسئوليت -فصل چهارم

 طرحمهیأت رئیسه هر گروه تخصصي ضمن مشورت و کسب نظر از اعضای گروه، امور تخصصي مرتبط با رشته خود را در جلسات  

. هیأت مديره نمايدمي را به هیأت مديره سازمان استان اعلام  مصوب  دهد و نظرها و پیشنهادهای  فصل قرار مي  مورد بررسي و حل وو  

رئیسه گروه تخصصي مربوط را استعلام کرده    هیأتها است، نظر  گیری در اموری که اختصاصاً مرتبط با يکي از رشتهنیز قبل از تصمیم

 دهد. های خود مورد توجه قرار ميگیریرا در تصمیم و آن

های های گروه ، بطور عمده به فعالیتاستقانون شرح داده شدهدو نظام مهندسي معدن که در ماده  سازمان  اجرای اهداف و وظايف  

های ها و طرحارچوب مقررات سازمان، برنامه هچ  رئیسه هر گروه تخصصي موظف است در  هیأتها بستگي دارد.  استان  تخصصي سازمان

نامه  آيین   66ماده    35الي    30و    27الي  23،  11الي   1جديد در جهت تحقق اهداف قانون به هیأت مديره پیشنهاد و در اجرای بندهای  

 مديره همکاری کند.   هیأتاجرايي با 

تواند تمام يا بخشي از اختیارات خود برای انجام وظايف مربوط به هر رشته را برای مدتي معین به  مديره سازمان استان ميهیأت

 رئیسه گروه تخصصي مربوط واگذار کند.هیأت

اعلام شده    هایمشيرئیسه و با در نظر گرفتن خط  هیأتهای اجرايي مربوط توسط  جزئیات شرح وظايف هرگروه تخصصي و برنامه

 شود. مورد اجرا گذاشته مي مديره به از سوی مسئول رشته تخصصي سازمان، تنظیم و پس از موافقت هیأت

-، بديهي است مسئولیت انجام اين موارد يا بخشي از آنبندی شده استشرح زير دستههای تخصصي، بهای از وظايف کلي گروهپاره 

 :کاهدباشد و از مسئولیت ايشان نميها همچنان متوجه ساير اشخاص حقوقي تعريف شده در قانون نیز مي
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برقراری ارتباط منظم با مسئول رشته تخصصي سازمان به منظور اعلام نظر و پاسخ در موارد خواسته شدده و تهیده  (1

 های مورد نیاز. گزارش ادواری و تکمیل فرم

تخصصدي بدرای انجدام  صورت انفرادی يا با تشکیل کمیتدهانتخاب اعضايي از رشته تخصصي و دعوت به همکاری به (2

 وظايف گروه تخصصي، با کسب موافقت هیأت مديره. 

های مختلف اجرايي در سدازمان اسدتان، بده منظدور مشداوره، ارائده مديره و مسئولان بخشبرقراری ارتباط با هیأت (3

 ها و کمك به اجرای وظايف در زمینه تخصصي.پیشنهاد، اعلام نظر، پاسخ به سؤال

 ها.ها و فعالیتهای تخصصي در اجرای برنامههماهنگي با ساير گروه (4

 .با هماهنگي ريیس سازمان  همکاری با مراجع مربوط در هنگام بروز سوانح معدني و بلايای طبیعي (5

6)  

 ای وکارگری. های علمي، فني، حرفهايجاد ارتباط مستمر با تشکل (7

 منظور تبادل اطلاعات.های مجاور و تشکیل جلسات مشترك بههای تخصصي استانايجاد ارتباط با گروه (8

   .اعضاارائه راهکارهای مناسب برای کاريابي  (9

 ها و واحدهای استان و تنظیم گزارش برای ارائه به هیأت مديره. ها، معادن، کارخانهبازديد ادواری از طرح (10

 استان.  کل صنعت، معدن و تجارتاداره های مورد درخواستها و پرسشبررسي و اعلام نظر درمورد طرح (11

 گیری در سطح استان. ها و شوراهای تصمیمتعیین نماينده رشته برای شرکت در کمیسیون (12

قبول داوری در اختلافاتي که  معرفي کارشناس ذی (13 به مراجع قضايي و  فني  ارائه خدمات کارشناسي  صلاح جهت 

 دارای ماهیت فني است. 

 ترویج اصول مهندسی  -ب

استان و مراجع مسئول برای   کل صنعت، معدن و تجارتاداره  کمك به ترويج اصول صحیح مهندسي و همکاری با   (1

 های معدني استان.  ها در فعالیتکنترل و مراقبت از اجرای دقیق اصول و مقررات فني و رعايت ضوابط تهیه طرح

 های فني مربوط به رشته تخصصي درصورت نیاز. همکاری در تدوين دستورالعمل (2

 الزحمه خدمات مهندسي در حوزه استان. ای و حقاعلام نظر درباره ضرايب سختي کار و ضرايب منطقه (3

 همکاری با مسئول رشته تخصصي سازمان برای تدوين شرح وظايف مشاغل مختلف رشته.   (4

 نظارت بر فعاليت اعضا  -پ

 اعضای سازمان استان برای انجام کارهای مختلف برحسب درجه و نوع فعالیت.   پیشنهاد   (1

و گزارش    های اکتشافي و معدن و صنايع معدنيمحدوده  بررسي کلیه گزارشات اعضا اعم از گزارش مسئولین فني (2

 بازرس و سربازرس و ... 

 های آنان.تدوين کارنامه برای اعضا و نظارت بر فعالیت (3

 دهي ادواری برای مسئولان فني و ساير مشاغل. های گزارشتدوين فرم مشارکت در  (4

 مابین اعضا و کارفرمايان. نظارت بر چگونگي ارتباط في (5

تدوين و ايجاد سازوکارهای مناسب برای نظارت بر حسن انجام خدمات مهندسي توسط اشخاص حقیقي و حقوقي   (6

معرفي متخلفان و همچنین    هاو انتخاب اعضای نمونه و تشويق آنها و انجام صحیح وظايف شغلي  عضو سازمان در تهیه طرح 

 به شورای انتظامي و مراجع قانوني ذيصلاح از طريق هیأت مديره. 

 اعلام نظر کارشناسي در صورت درخواست شورای انتظامي استان.  (7

 آموزش و پژوهش  -ت

های آموزشي سازمان،  های آموزش تخصصي و بازآموزی در سطوح کارشناسي و بالاتر، طبق برنامهريزی دورهبرنامه (1

 ها و با همکاری آنان.  برای شاغلان در استان، با استفاده از امکانات دانشگاه
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های آموزشي سازمان، با استفاده ها و استادکاران، طبق برنامهای برای تکنیسینهای آموزش حرفهريزی دوره برنامه (2

 های آموزشي با همکاری آنان. ها و مؤسسهاز امکانات آموزشي دانشگاه

دورهبرنامه (3 حرفهريزی  آموزش  برنامههای  طبق  کارگران،  ويژه  امکانات ای  از  استفاده  با  سازمان،  آموزشي  های 

 و معادن بزرگ استان.   و رفاه اجتماعي کار کل تعاون، های آموزشي، ادارهمؤسسه

 های تخصصي و ادواری سازمان.  همکاری در برگزاری آزمون (4

های ای در فعالیتاستان برای ايجاد مرکز تحقیقات حرفه  و رفاه اجتماعي  کار  تعاون،  ترغیب و همکاری با اداره کل (5

 معدني.

استان برای ايجاد مرکز معاينات و همچنین  ي  درمان  يو خدمات بهداشت  يدانشگاه علوم پزشک ترغیب و همکاری با   (6

 های معدني.ای در فعالیتهای تحقیقاتي بهداشت حرفهتدوين و انجام طرح

های معدني و مشکلات فعالیت  های فنيهای دانشجويي از موضوع ها و پروژه ها برای تدوين طرحهمکاری با دانشگاه (7

 استان. 

های مطالعات و پايش درازمدت تغییرات محیطي  های تحقیقاتي زيست محیطي و ايجاد پايگاهتدوين و اجرای طرح (8

 ها.ناشي از عملیات معدني با همکاری سازمان محیط زيست و دانشگاه

صنعت (9 و  دانشگاه  بین  ارتباط  کارورزی    معدنکاری  ايجاد  و  دانشجويان  کارآموزی  کیفیت  بهبود  منظور  به 

 التحصیلان. فارغ 

 ارتقای دانش فنی -ث

 های اطلاعاتي و گردآوری اطلاعات مورد نیاز رشته و تشکیل پايگاه اطلاعات استاني. همکاری در تدوين بانك (1

 تعیین موضوع و تهیه مقاله با همکاری اعضای رشته، جهت ارائه به مسئول رشته تخصصي سازمان.  (2

تحلیل  (3 و  تجزيه  انجام  و  مختلف  آمارهای  تحلیل گردآوری  و  تجزيه  برمبنای  پیشنهاد  ارائه  و  آماری  به  های  ها 

 مسئولان مختلف از طريق هیأت مديره.  

 برگزاری مسابقات تخصصي. (4

 های با ارزش و اعلام نظر در انتخاب مهندسان برجسته. تشويق و حمايت از فعالیت (5

 ها و سمینارهای علمي و تخصصي.پیشنهاد و مشارکت در برگزاری گردهمايي (6

 های بازديد از واحدهای مختلف برای اعضای سازمان استان. تنظیم برنامه (7

 ای به اعضای رشته. معرفي آخرين دستاوردهای علمي و حرفه (8

 های آموزشي و اطلاعاتي با استفاده از امکانات واحدهای معدني وصنعتي استان.    تهیه و توزيع فیلم (9

 های معدنی گسترش فعاليت -ج

 پیمانکار و پیشنهاد راهکارهای اصلاحي.  ،های مشاورشرکت ،بررسي تنگناها و مشکلات واحدهای عملیاتي (1

 وری با کسب نظر از اعضای رشته و مديران صنعت و تبلیغ آن. طرح راهکارهای افزايش بهره (2

با مسئولان و سازمان (3 فعالیتهمکاری  توسعه کمي و کیفي  تدوين استراتژی  های معدني در حوزه های ذيربط در 

 استان. 

پروژه  (4 امکانتدوين  پتانسیلهای  از  استفاده  با  شده  سرمايهسنجي  به  ارائه  و  استاني  امکانات  و  ذيصلاح ها  گذاران 

 های معدني. گذاری در فعالیتجهت گسترش سرمايه
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